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KARTA OPISU MODULU KSZTALCENIA

Nazwa modutu/przedmiotu Kod

Klasyczne i nowoczesne systemy wytwarzania 1011102331011115176
Kierunek studiow Profil ksztatcenia Rok / Semestr

(ogdlnoakademicki, praktyczny)

Inzynieria zarzadzania - studia stacjonarne || (brak) 2/3

Sciezka obieralno$ci/specjalnosé Przedmiot oferowany w jezyku: | Kurs (obligatoryjny/obieralny)
Zarzgdzanie produkcja i ustugami polski obieralny
Stopien studiow: Forma studiow (stacjonarna/niestacjonarna)
Il stopien stacjonarna
Godziny Liczba punktow
Wyktady: 15  Cwiczenia: -  Laboratoria: 15  Projekty/seminaria: 15 4
Status przedmiotu w programie studiéw (podstawowy, kierunkowy, inny) (ogdlnouczelniany, z innego kierunku)
(brak) (brak)

Obszar(y) ksztatcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki Podziat ECTS (liczba i %)

Odpowiedzialny za przedmiot / wyktadowca:

dr hab. Inz. Marek Fertsch, prof.nadzw.
email: Marek.Fertsch@put.poznan.pl
tel. 616653416

Wydziat Inzynierii Zarzgdzania

ul. Strzelecka 11 60-965 Poznan

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych:

Student zna podstawowe pojecia zwigzanie z budowa, projektowaniem, wdrazaniem,

1 Wiedza: funkcjonowaniem klasycznych systemow wytwarzania w przedsiebiorstwach przemystu
budowy maszyn.
L. .. Student posiada umiejetnosci dostrzegania, kojarzenia, interpretacji zjawisk zachodzgcych w
2 Umiejetnosci: | sferze produkgii i organizacji zaréwno klasycznych, jak i nowoczesnych systeméw wytwarzania
3 Kompeten cje Student rozumie i jest przygotowany do ponoszenia spotecznej odpowiedzialnosci za decyzje
zwigzane z projektowaniem i wdrazaniem klasycznych systemoéw produkcyjnych w polskich
spoteczne

przedsiebiorstwach budowy maszyn

Cel przedmiotu:

Zapoznanie studentéw z istotg i zasadami funkcjonowania wspétczesnych systeméw wytwarzania i cechami tych rozwigzan.
Opanowanie przez studentéw podstawowych umiejetnosci z zakresu wykorzystywania tych rozwigzan.

Efekty ksztatcenia i odniesienie do kierunkowych efektéw ksztalcenia

Wiedza:

1. Ma rozszerzong wiedze o zalezno$ciach organizacyjnych wystepujacych w systemach wytwarzania - [K2A_W04]

2. Ma rozszerzong wiedze o powigzaniach wewnetrznych w systemach wytwarzania w réznych typach organizacji ztozonych -
[K2A_WO05]

3. Zna metody i narzedzia modelowania proceséw informacyjnych i decyzyjnych w systemach wytwarzania -
[K2A W08, K2A W09]

Umiejetnosci:

1. Potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do opisu i analizowania przyczyn i przebiegu procesow i zjawisk spotecznych oraz
potrafi formutowa¢ wtasne opinie i dobiera¢ krytycznie dane i metody analiz w stosunku do systeméw wytwarzania -
[K2A_U02]

2. Potrafi wiasciwie analizowaé przyczyny i przebieg proceséw w obszarach systeméw wytwarzania - [K2A_UO03]

3. Posiada umiejetnos¢ rozumienia i analizowania zjawisk spotecznych, rozszerzong o umiejetnos¢ pogtebionej teoretycznie
oceny tych zjawisk w wybranych obszarach - [K2A_UO06]

Kompetencje spoteczne:

1. Ma swiadomos¢ odpowiedzialno$ci za prace witasng oraz gotowos¢ podporzgdkowania sie zasadom pracy w zespole i
ponoszenia odpowiedzialno$ci za wspdlnie realizowane zadania - [K2A_K02]

2. Potrafi dostrzega¢ zaleznosci przyczynowo skutkowe w realizacji postawionych celéw i rangowac istotno$¢ alternatywnych
badz konkurencyjnych zadan - [K2A_KO03]

3. Ma swiadomos¢ interdyscyplinarnosci wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do rozwigzywania ztozonych problemoéw

organizacji i koniecznosci tworzenia zespotdw interdyscyplinarnych - [K2A_K06]
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Sposoby sprawdzenia efektow ksztatcenia

-Ocena formujgca:

a)w zakresie laboratoriow na podstawie rozmowy na temat znajomosci zagadnien niezbednych do prawidtowej realizacji
biezgcego éwiczenia, b)w zakresie projektéw na podstawie oceny biezacego postepu realizacji projektu, c) w zakresie
wykigdoéw na podstawie odpowiedzi na pytaniadotyczgce materiatu oméwionego na poprzednich wykfadach.

-Ocena podsumowujaca:

a)w zakresie laboratoriow n apodstawie sprawozdania korcowego, b)w zakresie projektéw na podstawie prezentaciji realizacji
zadania projektowego i odpowiedzi na pytania dotyczace relizacji projektu i rozwigzan stosowanych w projekcie, c)w zakresie
wykfadow (1) egzamin pisemny, kazde pytanie jest punktowane w skali od 0 do 1; egzamin jest zdany po uzyskaniu co
najmniej 55% punktéw, do egzaminu mozna przystapi¢ po zaliczeniu laboratoriéw i projektéw (2)omoéwienie wynikow
egzaminu

Tresci programowe

Woykiad rozpoczyna sie od wyjasnienia réznicy pomiedzy pojeciami "system produkcyjny" a "system produkcji” (wytwarzania).
Nastepnie oméwione zostajg wspotczesne tendencje w zakresie systeméw wytwarzania - pionowa integracja MRP- JiT,
wirtualna integracja MRP-JiT, integracja MRP-JiT poprzez strukture wyrobu, wirtualne wytwarzanie. Dla kazdego z
przypadkéw omawiane sg: struktura systemu produkcyjnego i odpowiadajgce mu warianty struktury systemu sterowania.

Na zajeciach projektowych studenci projektuja, wg wskazéwek prowadzacego, wybrany system produkcyjny.

Na zajeciach laboratoryjnych studenci zapoznaja sie z podstawami informatycznego wspomagania planowania produkcji i
sterowania jej przebiegiem w omawianych na wyktadzie rozwigzaniach.

Literatura podstawowa:

1. Domkniete i przeptywowe jednostki produkcyjne, [w:] Fertsch M., Trzcielinski S., (red.), Koncepcje zarzadzania systemami
wytworczymi, Fertsch M., , Politechnika Poznanska, Poznan, 2005

2. Logistyka produkcji. Miejsce logistyki we wspotczesnym zarzgdzaniu produkcjg, [w:] Fertsch M., (red.), Logistyka produkgciji,
Fertsch M., Wydawnictwo ILiM, Poznan, 2003

3. Zarzadzanie produkcjg, Gtowacka - Fertsch D., Fertsch M., Wyzsza Szkota Logistyki, Poznan, 2004

Literatura uzupetniajaca:

1. Podstawy zarzadzania produkcjg. Cwiczenia, Kosieradzka A., (red.), Oficyna Wydawnicza Politechniki Warszawskiej,
Warszawa, 2008

2. Projektowanie struktur systeméw produkcyjnych, Mazurczak J., Wydawnictwo Politechniki Poznanskiej, Poznan, 2002

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Czynnosé Czas (godz.)
1. Wyktad 15
2. Laboratoria 15
3. Projekt 15
4. Konsultacje do projektu 8
5. Konsultacje do laboratoriéw 8
6. Przygotowanie do projektow 7
7. Przygotowanie do laboratoriow 15
8. Przygotowanie do egzaminu 12
9. Egzamin 3
10. Oméwienie egzaminu 2

Obcigzenie praca studenta

forma aktywnosci godzin ECTS
taczny naktad pracy 100
Zajecia wymagajace bezposredniego kontaktu z nauczycielem 66
Zajecia o charakterze praktycznym 30
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